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Bonjour à vous, Christophoriennes, Christophoriens,

La liste Les Christophoriens d’abord menée par Emmanuel COURATIN 
termine la présentation de son programme en vous détaillant :
 - un article dédié au projet des Glycines en page 1 ;
 - les 5 derniers visages de colistières et colistiers en pages 2 et 3 ;
 - la 4ème thématique de son programme en page 4.

La gazette se termine par le rappel des consignes de vote et toujours les dates im-
portantes pour se rencontrer puis plonger dans les détails de notre programme.

  MODULARITÉLe nouveau Conseil Municipal élu de-
vra décider l’orientation commerciale 
de l’espace du rez-de-chaussée. 

Dans ce cadre, nous proposons une 
consultation citoyenne pour répondre 
aux besoins des Christophoriennes et 
Christophoriens.

Notre souhait est de redonner vie à ce 
lieu emblématique où les habitants et 
les touristes pourront se retrouver en 
toute convivialité.

Ce qu’il reste à  
entreprendre

La municipalité actuelle a saisi l’op-
portunité de racheter le bâtiment 
ancien hôtel restaurant Les Glycines 
avec l’objectif que cet établissement 
redevienne un lieu de rencontres in-
tergénérationnelles au cœur de notre 
village. 

Plusieurs consultations ont été me-
nées auprès d’organismes spécialisés 
afin d’orienter les décisions du Conseil 
Municipal vers le projet le plus viable. 

Le projet retenu se concrétise à la fois 
par la réhabilitation de logements 
d’habitations pour les étages, mais 

Accueil multi-services 

Emplacement boutique éphémère

Lieu d’exposition

Espace de convivialité

A vos idées...

État des lieux

Nos suggestions 
d’activités commerciales

aussi par la création d’un espace à vo-
cation commerciale au rez-de-chaus-
sée.

Accompagné par l’ADAC37, les plans 
projettent la création de 4 apparte-
ments à loyer modéré. 

Les revenus générés permettront de 
couvrir le remboursement des em-
prunts (achat + rénovation).

L’architecte a été retenu le mois der-
nier et va piloter la consultation pour 
désigner les artisans pour la rénova-
tion du bâtiment.
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Âgé de 51 ans et père de deux enfants, 
je suis expert en sécurité ferroviaire, 
avec une expertise couvrant divers en-
jeux liés à ce domaine.

Originaire de la ruralité deux-sé-
vrienne, j’ai connu plusieurs déména-
gements liés à ma carrière avant de 
faire un choix de vie : revenir nous 
installer durablement dans un cadre 
rural, plus proche de nos racines. C’est 
ainsi qu’il y a plus de vingt ans, ma fa-
mille et moi avons posé nos valises à 
Saint-Christophe-sur-le-Nais, un vil-
lage qui maintenant nous est cher.

C’est pour cet attachement à notre 
commune, que j’ai choisi en 2020 de 
m’engager au sein de l’équipe muni-
cipale, une première expérience enri-
chissante en tant que conseiller. Au-

Tourangelle de naissance, j’ai posé 
mes valises à Saint-Christophe-sur-le-
Nais en 2021 pour m’y installer avec 
mon conjoint.  

Âgée de 36 ans, maman d’un petit gar-
çon, je suis assistante travaux dans les 
bornes de recharge pour les voitures 
électriques.

Qui sont mes colistiers ?

Dans ce dernier numéro de la gazette, vous découvrez les présentations des 5 
derniers candidats. N’hésitez pas à visiter notre site : scn2026.fr
Chaque membre de notre liste a eu sa journée de mise en avant pour expri-
mer ses compétences, ses intentions, ses envies pour la commune et la raison 
pour laquelle il est convaincu d’être dans la meilleure équipe.

Pascal ZARDET

Audrey BERTIN

jourd’hui, je souhaite poursuivre cet 
engagement et mettre mes compé-
tences au service de tous les Christo-
phorien(ne)s. 

Aux côtés de l’équipe « Les Christo-
phoriens d’abord », qui rassemble des 
profils variés et complémentaires, je 
m’investirai particulièrement dans les 
projets visant à préserver et améliorer 
notre cadre de vie.

Mon objectif ? Contribuer activement 
à des enjeux essentiels pour notre vil-
lage comme l’urbanisme et l’aménage-
ment du territoire, l’environnement et 
le développement durable, et égale-
ment les mobilités pour des déplace-
ments plus fluides et accessibles.

En 100% télétravail, il me tient à cœur 
d’être disponible et de m’investir pour 
notre village :

•	 Être à l’écoute des habitants,
•	 Contribuer à l’avenir et au déve-

loppement de notre commune.



Fils de restaurateurs, j’ai grandi et évo-
lué dans des villages au sud de Tours 
avant d’acquérir notre maison dans 
notre commune en 2022 avec ma 
conjointe, elle-même originaire du 
pays de Racan.

J’ai commencé serveur en restaurant 
à 18 ans, avant de devenir usineur, et 
aujourd’hui à 32 ans je suis dessinateur 
projeteur en bureau d’étude, artiste 
peintre et père de deux jeunes enfants 
– dont un scolarisé à Saint-Christophe.

De par mon enfance dans un restau-
rant de petit village, j’ai vu son bourg 

Originaire d’Angers, âgée de 46 ans, 
mariée à St Christophe, mère de 3 en-
fants. Je suis arrivée sur la commune 
en février 2012 sous la neige et quel 
plaisir de vivre dans notre village.

Je suis administratrice, comptable, 
gestionnaire de paies pour diverses 
sociétés et associations dans l’événe-
mentiel et la restauration.

Mon engagement auprès des habi-
tants a déjà été marqué en tant que 

Damien CHARRET

Angélique CHAUVIGNÉ

se vider de ses activités et devenir 
une simple route passante. Je sou-
haite donc encourager et participer 
à l’installation ainsi qu’au développe-
ment des commerces et artisans du 
nôtre, autant ceux déjà en place que 
nouveaux, pour donner l’envie et les 
moyens aux habitants de le reconqué-
rir.

Pour cela il m’a paru évident de re-
joindre cette liste composée d’un 
beau panel d’actifs de toutes profes-
sions et de retraités tous aussi actifs 
sinon plus !

trésorière puis présidente de l’Asso-
ciation de Parents d’Elèves de notre 
école. Et actuellement, je suis secré-
taire, chargée de communication et 
des sponsors pour l’Association de 
Tennis du Pays de Racan.

Je saurais mettre au service de notre 
commune mes connaissances et com-
pétences en matières budgétaires, en 
ressources humaines et en organisa-
tion d’événements.

Fils de militaire, je n’ai pas eu l’occa-
sion de prendre racine bien longtemps 
durant mon enfance. Informaticien 
de métier à Tours, ma femme travail-
lant en Sarthe, nous avons équilibré 
nos trajets autour d’un projet de vie, 
bien sédentaire, dans ce village si at-
tachant, c’était le 07/08/09… facile à 
retenir.

Papa de 3 filles pleines de vie, j’offre (le 
reste) de mon temps et propose mes 
compétences en nouvelles technolo-
gies, depuis 10 ans déjà, en tant qu’élu 
et cela me plaît : à force de progrès, 
nous œuvrons à doter les habitants 
des commodités essentielles pour une 
vie de famille la plus douce.

Je fais confiance à Emmanuel pour 
valoriser l’expérience acquise et suis 

Luc PORTENSEIGNE

exalté par le collectif volontaire et mo-
bilisé fédéré autour de lui pour établir 
et mener nos projets de façon prag-
matique.

Le constat d’étonnement des petits 
nouveaux sur la complexité de l’action 
d’une municipalité confirme la néces-
sité de décrypter, simplifier et rendre 
accessible notre engagement citoyen 
auprès de chacun, notice que j’aurais 
tant aimé avoir il y a une décennie 
pour catalyser mon enthousiasme.

Je m’attèlerai donc à travailler sur 
cette pédagogie, et les médias qui la 
porteront, afin que chaque habitant 
puisse suivre, comprendre, contribuer 
et apprécier le résultat de nos travaux.



à la rencontre avec  
les habitants

sur notre site internet 
de campagne

à la réunion 
publique

Vendredi
13 mars 2026

RDV à 19h00
à la salle socioculturelle du  

FOYER RURAL

Samedi
07 mars 2026

RDV à 11h30
à la salle socioculturelle du  

FOYER RURALSCN2026.FRIM
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 4. CULTURE, PATRIMOINE ET ANIMATIONS

Restaurer la motte féodale 

Remettre ce vestige médiéval, se-
lon les recommandations de Ca-
vités 37 et les préconisations des 
experts, au cœur de la valorisa-
tion patrimoniale de notre village. 
Réaliser ensuite la signalisation 
appropriée pour faire connaître 
ce témoignage de notre passé.

Poursuivre l’embellissement de notre village

Motiver l’embellissement via une 
bourse d’échange annuelle de sa-
voir-faire, de plants et d’outils de 
jardin. Inciter et accompagner les 
habitants au fleurissement des trot-
toirs et balcons. Organiser des expo-
sitions sur l’histoire et le patrimoine 
de notre village dans l’espace public.

Rechercher des financements pour l’église

Activer les subventions publiques 
et associatives pour la restaura-
tion que mérite notre église. 

Compléter par la recherche d’un 
mécénat sur les atouts emblé-
matiques de ce monument histo-
rique en ciblant la figure unique 
de Saint Christophe.

Créer et développer de nouveaux évènements

Maintenir et développer le marché 
de Noël. 

Proposer deux rendez-vous pour la 
guinguette l’été. 

Rompre l’isolement en favorisant les 
rencontres et soutenir la reprise du 
comité des fêtes.

 
 PLUS D’INFORMATION : SUR NOTRE SITE OU À NOS RENDEZ-VOUS

ATTENTION 
 CONSIGNES DE VOTE POUR LE JOUR J

des noms rayés

* La pièce d’identité est obligatoire pour pouvoir voter

*


